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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: REDUCIR LA POBREZA Y PROPICIAR DESARROLLO HUMANO.
ESTRATEGIA: Mantener el crecimiento de los ingresos de la poblacién mas pobre.
LINEA DE ACCION: Apoyar proyectos productivos de poblacion vulnerable, particularmente aquellos liderados por mujeres, indigenas o migrantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0202070 Coordinacién para el desarrollo regional
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020207010204 Planeacion, seguimiento y evaluacién de programas para el desarrollo social
UNIDAD RESPONSABLE: 21100000000000L Secretaria de Desarrollo Social
UNIDAD EJECUTORA: 211C05000000000 Consejo de Investigacion y Evaluacion de la Politica Social

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1286 Porcentaje de documentos especializados elaborados por el Consejo de Investigacion y Evaluacion de la Politica Social.
FORMULA DE CALCULO: (Numero de documentos especializados realizados / Nimero de documentos especializados programados )*100

INTERPRETACION: Representa los documentos especializados realizados para la toma de decisiones.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Consejo de Investigacién y Evaluacién de la Politica Social

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Estado de México

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION

DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2796] Numero de documentos especializados | Porcentaje Suma 200.00 50.00 | 25.00 50.00 | 25.00 100.00 | 50.00 100.00 | 50.00
realizados
[2797] NeGmero de documentos especializados | Porcentaje Suma 200.00 50.00 | 25.00 50.00 | 25.00 100.00 | 50.00 100.00 | 50.00
programados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el 2021, se estima contribuir a la igualdad de oportunidades y el acceso de la poblacién al desarrollo regional, mediante el fortalecimiento del capital social y humano, a través de la elaboracion de 200 documentos
especiaizados.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

I Se realizaron al 100% documentos especializados sobre temas de desarrollo social para la toma de decisiones |

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar |: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: REDUCIR LA POBREZA Y PROPICIAR DESARROLLO HUMANO.
ESTRATEGIA: Mantener el crecimiento de los ingresos de la poblaciéon mas pobre.
LINEA DE ACCION: Apoyar proyectos productivos de poblacién vulnerable, particularmente aquellos liderados por mujeres, indigenas o migrantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020701 Coordinacién para el desarrollo regional
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020207010204 Planeacion, seguimiento y evaluacion de programas para el desarrollo social
UNIDAD RESPONSABLE:  21100000000000L Secretaria de Desarrollo Social
UNIDAD EJECUTORA: 211C05000000000 Consejo de Investigacion y Evaluacién de la Politica Social

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1389 Porcentaje de servidores publicos capacitados por el Consejo de Investigacién y Evaluacion de la Politica Social.
FORMULA DE CALCULO: ( Ntimero de servidores publicos capacitados / Nimero de servidores plblicos programados )*100
INTERPRETACION: Representa los servidores publicos capacitados del GEM por el Consejo de Investigacion de la Politica Social

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Consejo de Investigacién de la Politica Social

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estado de México

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2956] Numero de servidores publicos capacitados Persona Suma 500.00 125.00 | 25.00 373.00 | 74.60 250.00 | 50.00 500.00 | 100.0
0
[2957] Ntimero de servidores plblicos programados Persona Suma 500.00 125.00 | 25.00 125.00 | 25.00 250.00 | 50.00 252.00 | 50.40

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el 2021, se estima contribuir a la igualdad de oportunidades y el acceso de la poblacién al desarrollo regional, mediante el fortalecimiento del capital social y humano, capacitando a 500 Servidores piblicos del GEM.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 298.40 298.40 100.00 198.41 198.41

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| Con la realizacién de la jornada de la evaluacion, se realizaron varios ciclos de conferencias, incrementando la asistencia y el 100% de la meta programada. 1

EVALUACION DEL INDICADOR

] Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas 7
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ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar |: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: REDUCIR LA POBREZA Y PROPICIAR DESARROLLO HUMANO.
ESTRATEGIA: Mantener el crecimiento de los ingresos de la poblacién mas pobre.
LINEA DE ACCION: Apoyar proyectos productivos de poblacion vulnerable, particularmente aquellos liderados por mujeres, indigenas o migrantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020701 Coordinacién para el desarrollo regional
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020207010204 Planeacion, seguimiento y evaluacién de programas para el desarrollo social
UNIDAD RESPONSABLE:  21100000000000L Secretarfa de Desarrollo Social
UNIDAD EJECUTORA: 211C05000000000 Consejo de Investigacién y Evaluacion de la Politica Social

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1752 Porcentaje de asistentes a las capacitaciones del Consejo de Investigacion y Evaluacién de la Politica Social
FORMULA DE CALCULO: ( Total de asistentes / Ntimero de asistentes programados )*100

INTERPRETACION: Representa a los servidores publicos del Gobierno del Estado de México que asisten a las capacitaciones del Consejo de Investigacion y
Evaluacién de la Politica Social.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Consejo de Investigacién y Evaluacion de la Politica Social

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD = META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
[3632] Nimero de asistentes programados Servidor Piblico Suma 500.00 125.00 | 25.00 125.00 | 25.00 250.00 | 50.00 252.00 | 50.40
[3633] Total de asistentes Servidor Publico Suma 500.00 125.00 | 25.00 373.00 | 74.60 250.00 | 50.00 500.00 | 100.0
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

En 202! se pretende capacitar a 500 servidores publicos del Gobierno del Estado de México en temas relevantes qu epermitan fortalecer sus habilidades y conocimientos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 298.40 298.40 100.00 198.41 198.41
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Con la realizacién de la jornada de la evaluacién, se realizaron varios ciclos de conferencias, incrementando la asistencia y el 100% de la meta programada. I

EVALUACION DEL INDICADOR

r Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas I
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: REDUCIR LA POBREZA Y PROPICIAR DESARROLLO HUMANO.

ESTRATEGIA: Mantener el crecimiento de los ingresos de la poblacién mas pobre.

LINEA DE ACCION: Apoyar proyectos productivos de poblacién vulnerable, particularmente aquellos liderados por mujeres, indigenas o migrantes.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020701 Coordinacién para el desarrollo regional

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020207010204 Planeacion, seguimiento y evaluacion de programas para el desarrollo social

UNIDAD RESPONSABLE: 21100000000000L Secretaria de Desarrollo Social

UNIDAD EJECUTORA: 21 1C05000000000 Consejo de Investigacion y Evaluacion de la Politica Social

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2162 Porcentaje de distribucién de documentos especializados por el Consejo de Investigacion y Evaluacién de la Politica Social
FORMULA DE CALCULO: ( Nmero de documentos distribuidos / Nimero de documentos realizados )*100
INTERPRETACION: Representa la distribucién de los documentos elaborados, entre las diferentes dependencias y unidades administrativas del Gobierno del

Estado de México.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

FRECUENCIA DE MEDICION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Consejo de Investigacion y Evaluacién de la Politica Social

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Fstatal

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE:

Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD 5 META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[3630] Nimero de documentos distribuidos Documento Suma 200.00 50.00 | 25.00 50.00 | 25.00 100.00 | 50.00 100.00 | 50.00
[3631] Niumero de documentos realizados Documento Suma 200.00 50.00 | 25.00 50.00 | 25.00 100.00 | 50.00 100.00 | 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Para el ejercicio fiscal 2021, se distribuiran 200 documentos especializados entre entre las diferentes dependencias y unidades administrativas del Gobierno del Estado de México.
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

I Se distribuyeron al 100%, d especializados a los icipios del Estado de México con informacién relativa al desarrollo social
EVALUACION DEL INDICADOR
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